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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

    
KOKOUSAIKA Keskiviikko 27. huhtikuuta 2022 kello 16.30 –  

KOKOUSPAIKKA Kuhmon seurakuntakeskuksen sali, Kirkkotie 6-8 
 

KOKOUKSESSA KÄSITELTÄVÄT ASIAT 
 

Asia n:o § Liite n:o 
1  50  Kokouksen avaus ja alkuhartaus 

 
2 51  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
3 52  Pöytäkirjantarkastajien valinta 

 
4  53  Kokouksen työjärjestys 
 
5 54         1 Vuosilomat lomakaudella 2022 
 
6 55   Vaalilautakunnan valitseminen 

 
7                56            Oppilasstipendit oppilaitoksiin 
 
8 57  Ukrainasta tulleiden pakolaisten avustaminen 
 
9    58  Muut asiat 
 
10    59              Ilmoitusasiat 
 
11    60   Valitusosoitus ja kokouksen päättäminen 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  merk. Riikka Pääkkönen 
                                                          

Riikka Pääkkönen 
kirkkoneuvoston puheenjohtaja 
 

 

                                                          
Raija Heikkinen 
pöytäkirjanpitäjä 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

PÖYTÄKIRJA 
 

KOKOUSAIKA Keskiviikko 27. huhtikuuta 2022 kello 16.40 - 18.04 

KOKOUSPAIKKA Kuhmon seurakuntakeskuksen sali, Kirkkotie 6-8 
 
 

LÄSNÄ OLLEET JÄSENET  
Pääkkönen Riikka puheenjohtaja 

  Harinen Tauno jäsen 
Huusko Martti jäsen 
Komulainen Lauri jäsen 
Korhonen Anita jäsen 
Kuula Mauri  varapuheenjohtaja 
Lundberg Eine jäsen 
Malinen Liisa  jäsen 
Malinen Maire varajäsen 
Määttä Rauha  jäsen 
Tervamäki Aimo jäsen  

 
 
 

MUUT OSALLISTUJAT  Inget Maija  kirkkovaltuuston pj. 
Ylönen Satu  talouspäällikkö 

  Heikkinen Raija sihteeri 
 
 
 

POISSA  Huotari Niina  jäsen 
Kettunen Tuomas kirkkovaltuuston varapj 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

1.   50 § KOKOUKSEN AVAUS JA ALKUHARTAUS 
 
 PÄÄTÖS: Aluksi veisattiin virsi 577: 1-4. Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16.40. 

 
 

  

2.   51 § KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
 

Kirkkoneuvoston ohjesäännön mukaan kutsu kirkkoneuvoston tai sen jaostonkokoukseen 
on toimitettava jäsenille ja kutsuun on liitettävä, mikäli mahdollista, käsiteltävien asioiden 
luettelo. 
 
Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapu-
villa (KL 7:4). 
 
------ 
Puheenjohtaja piti nimenhuudon ja todettiin, että kokouksessa oli läsnä 10 kirkkoneuvoston 
varsinaista jäsentä ja yksi varajäsen sekä muut kokoukseen osallistujat.  
 
PÄÄTÖS: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

 
 

3.   52 § PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA 
 

Kirkkoneuvosto valitsee keskuudestaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa noudatetun aakkosjär-
jestyksen mukaan.  
Jos pöytäkirjantarkastajat ja puheenjohtaja eivät ole yksimielisiä pöytäkirjan sisällöstä, kirk-
koneuvosto tarkastaa pöytäkirjan seuraavassa kokouksessaan. 
 

 PÄÄTÖS: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Martti Huusko ja Mauri Kuula. 
 
 
 

4.   53 § KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYS 
 
 Päätösesitys (kirkkoherra): 

Kirkkoneuvosto hyväksyy kokouskutsun mukaisen asialistan kokouksen työjärjestykseksi.  
  

--------- 
Esityslistan postittamisen jälkeen oli kokoukselle tullut käsiteltäväksi yksi lisäasia: 
1. Ikolan pappilan pysäköintialueen rakentajan valinta 
 
PÄÄTÖS:  Päätösesitys hyväksyttiin niin, että esitetty lisäasia käsitellään §:n 58 aikana.: 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

5.   54 § VUOSILOMAT LOMAKAUDELLA 2022 

 
Työnantaja määrää lomien ajankohdat lomajärjestyksen vahvistamisella. Työnantajan tulee 
varata työntekijöille mahdollisuus esittää toiveensa lomien ajankohdasta ja mahdollisuuk-
sien mukaan ottaa huomioon pyynnöt lomien sijoittelussa. Seurakunnan toiminnan tarkoi-
tuksen-mukainen ylläpitäminen ohittaa kuitenkin tärkeydessä työntekijöiden toivomukset. 
Työntekijöiden lomat tulee sijoittaa niin, että seurakunnan toiminta ei häiriydy tai se häiriy-
tyy mahdollisimman vähän. Vuosilomien suunnittelulla pyritään turvaamaan seurakunnan 
toiminta myös loma-aikoina. 

 
Kirkkoherran vuosilomasta päättää tuomikapituli ja muiden pappien vuosilomasta päättää 
kirkkoherra. Muiden työntekijöiden osalta vuosilomasta päättää kirkkoneuvosto vahvistet-
tavassa kunkin vuoden lomajärjestyksessä. Niiden lomapäivien osalta, joiden pitämisajasta 
ei ole määrätty kirkkoneuvoston vahvistamassa lomajärjestyksessä päättävät kirkkoherra ja 
talouspäällikkö työntekijöiden työalan mukaan. Talouspäällikön lomajärjestykseen sisälty-
mättömistä lomista päättää kuitenkin kirkkoneuvosto. 

 
Lomien ajankohdan suunnittelussa tulee ottaa huomioon myös työntekijöiden tasa-arvoi-
nen kohtelu. Työntekijöiden loma-aikoja on tarvittaessa sopivasti vuoroteltava eri vuosina. 
Käytännössä tämä voi tarkoittaa esim. samaa työtä tekevien työntekijöiden loma-aikojen 
porrastamista siten, että he eivät ole samana vuonna samaan aikaan lomalla. Vuorottelulla 
turvataan se, että lomien porrastaminen ei saata viranhaltijoita ja työntekijöitä epäoikeu-
denmukaiseen asemaan toisiinsa nähden. 

 
Vuosilomien ajankohdat määrätään lomajärjestyksen vahvistamisella. Lomajärjestys vahvis-
tetaan tekemällä lomalista, johon merkitään kunkin työntekijän suunnitellut loma-ajat lo-
makaudella sekä mahdollisesti jo ennen lomakautta pidetyt lomapäivät sekä mahdolliset 
säästöön jätettävät lomapäivät. Lomajärjestyksessä tulisi vahvistaa myös lomakauden jäl-
keen pidettävien lomapäivien yhteismäärä. 

 
Vuosilomasta tulee antaa lomakaudella (2.5.- 30.9.) vähintään 65 %, jollei työntekijän 
kanssa sovita, että lomaa annetaan lomakaudella tätä vähemmän. Myös työn kausiluontei-
suuden tai muun vastaavan työtehtävien vuosittaiseen sijoittumiseen vaikuttavan perustel-
lun syyn vuoksi vuosilomasta voidaan määrätä annettavaksi lomakaudella vähemmän kuin 
65 %. Toisaalta lomaa voidaan määrätä pidettäväksi lomakaudella enemmänkin kuin 65 %. 
Kuitenkin suosituksena on, että jos vuosiloman määrä on enemmän kuin 23 työpäivää, osa 
lomasta tulisi antaa lomakauden ulkopuolella talvilomana. Kesä- ja talviloma tulee antaa 
yhdenjaksoisena, jollei työntekijän kanssa toisin sovita. 

  
Erääntynyt vuosiloma tulee pääsääntöisesti antaa ennen uuden lomakauden alkamista. 
Poikkeuksellisesti ja perustellusta syystä vuosiloma voidaan antaa vielä tämän jälkeenkin, 
kuitenkin viimeistään lomavuotta seuraavan joulukuun loppuun mennessä. 

  
Esitys lomakaudella 2022 pidettävistä vuosilomista, liite 1. 

  
Päätösesitys (talouspäällikkö): Kirkkoneuvosto vahvistaa liitteen 1 mukaisen lomajärjestyk-
sen lomakaudelle 2022. 
 

 PÄÄTÖS: Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
 



  Kokouspäivämäärä  Sivu 

Kirkkoneuvosto 6/2022  27.4.2022   5/8 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

6.  55 § VAALILAUTAKUNNAN VALITSEMINEN 

 
 Seuraavat seurakuntavaalit järjestetään marraskuun kolmantena sunnuntaina eli 

20.11.2022. Vaalien ennakkoäänestys on 8.-12.11.2022 eli ennakkoäänestyspäivät ovat 
tuolloin tiistaista lauantaihin. 

 
Seurakuntavaalien toimittamisesta seurakunnassa huolehtii vaalilautakunta. Vaalilautakun-
nan asettaa kirkkovaltuusto. Vaalilautakunta tulee asettaa 31.5.2022 mennessä.  

 

Vaalilautakuntaan kuluu kirkkoherra ja vähintään neljä muuta jäsentä sekä vähintään yhtä 
monta varajäsentä. Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jonka mukaan he tulevat 
jäsenten sijaan. Varajäsenet eivät siis ole henkilökohtaisia. Koska myös kirkkoherra on vaa-
lilautakunnan jäsen, tulee varajäseniä olla vähintään viisi. Vaalilautakuntaan kannattaa valita 
enemmän jäseniä kuin laissa edellytetään ja riittävästi varajäseniä, jotta vaalikelpoisuuden 
menetys tai muut yllättävät tilanteet eivät vaikuta lautakunnan päätösvaltaisuuteen. Esi-
merkiksi ennakkoäänien laskemista varten voi olla käytännössä tarpeen valita useampia 
varajäseniä kuin, mitä varsinaisten jäsenten lukumäärä on.  

 

Ennakkoäänestystä varten puolestaan vaalilautakunta määrää vaalitoimitsijat, joiden ei tar-
vitse olla vaalilautakunnan jäseniä, vaan esimerkiksi kirkkoherranvirastossa tai seurakunta-
toimistossa toimitettavaa ennakkoäänestystä toimittamaan määrätään viraston tai toimiston 
työntekijöitä. Kuitenkin jos ennakkoäänestyspaikkoja on muuallakin kuin kirkkoherranvi-
rastossa tai seurakuntatoimistossa, on erityisesti näissä paikoissa mahdollista hyödyntää 
myös vaalilautakunnan jäseniä ja varajäseniä.  

 

Kirkkovaltuusto nimeää vaalilautakunnan puheenjohtajan. Vaalilautakunta valitsee ensim-
mäisessä kokouksessaan varapuheenjohtajan.   

 

Vaalilautakuntaan ja keskusvaalitoimikuntaan voidaan valita kristillisestä vakaumuksesta 
tunnettu 18 vuotta täyttänyt seurakunnan konfirmoitu jäsen, joka ei ole vajaavaltainen.  
Ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla vaalilauta-
kunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. Puolisolla tarkoitetaan aviopuolisoa sekä ehdokkaan 
kanssa avioliitonomaisissa olosuhteissa tai rekisteröidyssä parisuhteessa elävää henkilöä.   

 

Vaalilautakuntaan tulisi mahdollisuuksien mukaan pyrkiä nimeämään jäseniä siten, että toi-
mielimessä olisi sekä miehiä että naisia kumpiakin vähintään 40 prosenttia.  

 

Vaalilautakunta nimeää ensimmäisessä kokouksessaan itselleen sihteerin. Sihteerin ei tar-
vitse olla vaalilautakunnan jäsen. Suositeltavampaa onkin, että sihteeriksi nimetään joku 
seurakunnan viranhaltija tai työntekijä, jolla on aikaisempaa kokemusta vastaavan tyyppi-
sistä tehtävistä. 
 
Päätösesitys (talouspäällikkö): 
Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto asettaa vaalilautakunnan ja valitsee vaalilauta-
kunnan puheenjohtajan ja vähintään neljä muuta jäsentä sekä vähintään yhtä monta varajä-
sentä siinä järjestyksessä, jonka mukaan he tulevat jäsenten sijaan. 

 

 -------- 
Talouspäällikkö selosti vaaliasiaa ja esitti, että esityslistassa olevan vaalien esittelytekstin 
sisältö vielä tarkistetaan ja siihen lisätään vaalien päivämäärät. 
Kirkkoneuvosto piti tauon kello 16.54-17.11 ja kokous jatkui kello 17.12. alkaen. 

 

 PÄÄTÖS: Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

7.  56 § OPPILASSTIPENDIT OPPILAITOKSIIN  

 
Kuhmon seurakunta on lahjoittanut lukuvuoden päätöstilaisuutta varten oppilasstipendejä 
Kuhmon oppilaitoksiin. Seurakunta on "parhaan koulutoverin" tai "reilun pelin" -stipendil-
lään pyrkinyt edistämään hyvän opiskeluilmapiirin syntymistä.  

 

Oppilasstipendejä, arvoltaan 50 euroa/kp yhteensä 5 kpl, jaettiin viime keväänä Kuhmon 
yhteislukiolle (1 kpl) Tuupalan yhtenäiskoululle luokat 7-9 (1 kpl jokaista vuosiluokkaa 
kohden) sekä H-luokat (1 kpl). Lisäksi myönnettiin 25 €/kpl oppilasstipendit yhteensä 3 
kpl vapaasti valittavalle oppilaalle seuraaviin kouluihin: Tuupalan yhteinäiskoulu/puukoulu 
(1 kpl), Hietaperän koulu (1 kpl) ja Lentuan koulu (1 kpl).  
 

 Päätösesitys (talouspäällikkö):  
Kirkkoneuvosto päättää  
1. lahjoittaa 5 kpl 50 €:n oppilasstipendiä seuraaviin oppilaitoksiin Kuhmon Yhteislukio 

(1 kpl), perusopetuksen ylemmät luokat 7-9 (1 kpl/ jokainen vuosiluokka) sekä H-luo-
kat (1 kpl).  

2. lahjoittaa 3 kpl 25 €:n oppilasstipendiä seuraaviin kouluihin: Tuupalan yhteinäis 
koulu/puukoulu (1 kpl), Hietaperän koulu (1 kpl) ja Lentuan koulu (1 kpl).  

3. että stipendin saajaksi tulee koulun valita oppilas, joka on toiminnallaan ja esimerkil-
lään rohkaissut toisten oppilaiden huomioon ottamiseen ja näin edistänyt hyvän opis-
keluilmapiirin syntymistä.  

 

--------- 
 Kirkkoneuvosto keskusteli asiasta. Keskustelun kuluessa talouspäällikkö muutti päätösesi-

tyksen kohtaa 2 ja 3 seuraavasti: 
2. lahjoittaa 3 kpl 50 €:n oppilasstipendiä seuraaviin kouluihin: Tuupalan yhteinäis-

koulu/puukoulu (1 kpl), Hietaperän koulu (1 kpl) ja Lentuan koulu (1 kpl). 
3. että stipendin saajaksi tulee koulun valita oppilas, joka on toiminnallaan ja esimerkil-

lään rohkaissut toisten oppilaiden huomioon ottamiseen ja näin edistänyt hyvän opis-
keluilmapiirin syntymistä tai on ansainnut erityistä kannustusta.  

 
 PÄÄTÖS: Päätösesityksen kohta 1 ja muutetut kohdat 2 ja 3 hyväksyttiin.  

 
 
 

8.    57 § UKRAINASTA TULLEIDEN PAKOLAISTEN AVUSTAMINEN 

 
Kuhmon seurakunta on majoittanut omistamaansa asuinhuoneistoon viisi Ukrainasta saapu-
nutta pakolaista. Lisäksi paikkakunnalle on tullut pakolaisia Ukrainasta myös yksityishenki-
löiden tuomana ja majoittamana. Kuhmon seurakunnan diakoniatyö on avannut kaikkien 
Kuhmoon saapuneiden ukrainalaisten pakolaisten auttamiseksi paikallisen hätäapukeräyk-
sen Kotimaanavun kautta. Lahjoitusvaroilla pyrimme kattamaan aineellisesta avustamisesta 
aiheutuneita kuluja, kuten ruoka-, vaate- ja hygieniatarvikekuluja. Tarvittaessa ruoka-apua 
ja muuta taloudellista avustamista tehdään diakonian johtosäännön mukaisesti diakonia-
työn avustusmäärärahoista.  
 
Seurakunnan majoittamat ukrainalaiset ovat käyneet Kajaanin vastaanottokeskuksessa re-
kisteröitymässä ja saavat kuukausittain n. 300 euron vastaanottorahan kattamaan esimer-
kiksi ruoka- ja puhelinkuluja. Maahanmuuttovirasto ei korvaa seurakunnalle majoittamiseen 
liittyviä kuluja, sillä se luetaan yksityismajoitukseksi.  
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 
Seurakunnalle asuinhuoneiston luovuttamisesta aiheutuu kuluja yhtiövastikkeesta, vedestä 
ja sähköstä keskimäärin 440 euroa kuukaudessa. 
 
Päätösesitys (talouspäällikkö): 
Kirkkoneuvosto päättää luovuttaa huoneiston asuinkäyttöön korvauksetta rekisteröity-
neille ukrainalaisille pakolaisille kahdeksi vuodeksi 30.4.2024 saakka. Kustannukset kate-
taan diakoniatyön avustusmäärärahoista. 
 
------- 
Kirkkoneuvosto keskusteli asiasta. Keskustelun kuluessa talouspäällikkö muutti päätös-
esitystään muotoon: Kirkkoneuvosto päättää luovuttaa huoneiston asuinkäyttöön korvauk-
setta rekisteröityneille ukrainalaisille pakolaisille enintään kahdeksi vuodeksi 30.4.2024 
saakka. Kustannukset katetaan diakoniatyön avustusmäärärahoista. 
 
PÄÄTÖS: Kirkkoneuvosto hyväksyi muutetun päätösesityksen. 

 

 

 

9. 58 § IKOLAN PAPPILAN PYSÄKÖINTIALUEEN RAKENTAJAN VALINTA 
 

Kuhmon seurakunta on pyytänyt tarjousta Ikolan pappilan pysäköintialueen rakentamisesta 
avoimella ilmoituksella Paikallislehti Kuhmolaisessa 8.4.2022. Liite 2 
 
Tarjousten jättöaika päättyi 19.4.2022 klo 12.00. Määräaikaan mennessä tarjouksen oli jät-
tänyt Kuhmon Rakennuspojat Oy. Tarjouksen arvonlisäverollinen kokonaishinta työ- ja ma-
teriaalikuluineen on 17 465,28 euroa. Liitteet 3 ja 3a-c. 

 
Päätösesitys (talouspäällikkö): 
Kirkkoneuvosto valitsee Ikolan pappilan pysäköintialueen rakentajaksi Kuhmon Rakennus-
pojat Oy:n. 
 
PÄÄTÖS: Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

11.   59 § ILMOITUSASIAT  

 
 Tiedoksi saatettiin: 

1. Piispa Jari Jolkkosen kirje 19.4.2022, liite 4. 
2. Työntekijöiden ja luottamushenkilöiden matka 20.-22.5.2022 Kirkkopäiville Ouluun 

toteutuu.  
 
 

 

12.  60 § VALITUSOSOITUS JA KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 
 Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan, liite 5. 

 

PÄÄTÖS:  Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 18.04. 

 

 

 

Allekirjoitukset 
  Riikka Pääkkönen   Raija Heikkinen 

Puheenjohtaja   Pöytäkirjanpitäjä  
 
 

Pöytäkirjan tarkastus  Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
Pöytäkirjan muut sivut on samalla varustettu nimikirjaimillamme. 

 
Tarkastusaika   Kuhmossa     .    .2022 
 
Allekirjoitus    
 
  Martti Huusko  Mauri Kuula 
 
 

Nähtävilläolo Ilmoitus pöytäkirjan nähtävillä olosta on ollut seurakunnan ilmoitustaululla  
20.4.- 16.5.2022 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä kirkkoherranvirastossa 
2.5. – 16.5.2022. 

 
  Todistetaan Kuhmon seurakunnan kirkkoherranvirastossa _____/_____2022 
 

_____________________________________________  


